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З А Я В Л Е Н И Е

Просим (прошу) принять на Конкурс работ на «Лучшее решение/разработку» в номинации 
	


(указать номинацию премии)
работу _________________________________________________________________________
	

	


(наименование работы)

выполненную авторским коллективом (автором):
	№ п/п
	Ф.И.О. (полностью)
	Общество
	подразделение
	должность
	Степень участия, %

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	



Работа реализована _________________________ в ____________________ с экономическим 
				   (где реализована?)			(месяц и год внедрения)
эффектом _____________ рублей.

Контактная информация для связи с авторами:
	Тел. раб.
	

	Тел. сот.
	

	e-mail:
	



Приложение: Дополнение к заявлению на ____ листах.



	
	/____________________/

	
	/____________________/

	
	/____________________/

	
	/____________________/

	
	/____________________/


(подписи авторского коллектива (автора) , расшифровка подписи)

или
	
	/____________________/


(подпись лица, осуществившего выдвижение работы, расшифровка)


Дополнение к заявлению на участие в конкурсе

	1. 
	ФИО (полностью)
	

	2. 
	Общество
	

	3. 
	Стратегическая цель Госкорпорации «Росатом», соответствие цели
	

	4. 
	Описание проблемы
	

	5. 
	Цель решения (работы, достижения и пр.), амбициозность
	

	6. 
	Суть решения (техническая, организационная и т.п.):
	

	6.1. 
	Описание решения 
	

	6.2. 
	Существенные признаки решения, необходимые и достаточные для достижения заявленного результата
	

	6.3. 
	Результат (характеристика технического/ организационного эффекта, явления, свойства и т.п.) 
	

	6.4. 
	Тиражируемость
	

	7. 
	Уровень решения:
	

	7.1. 
	Новизна, инновационность
	

	7.2. 
	Уникальность
	

	7.3. 
	Изобретательский, научный, производственный  уровень
	

	7.4. 
	Актуальность
	

	7.5. 
	Конкурентоспособность, обеспечение конкурентного преимущества
	

	8. 
	Сравнение с мировыми аналогами, превосходство над лучшими практиками
	

	9. 
	Эффективность:
	

	9.1. 
	Экономический эффект (соотношение затрат и результата)
	

	9.2. 
	Эффективность использования ресурсов:
(фактическое выполнение, % влияния на итоговый результат)
1. Коэффициент использования материалов
2. Трудоемкость
3. КЭГ, КИУМ, КОЭ
4. Площади
	

	10. 
	Показатели:
(фактическое выполнение, % влияния на итоговый результат)
	

	10.1. 
	Снижение ВПП
	

	10.2. 
	Сокращение запасов (сырья и материала, НЗП, ГП)
	

	10.3. 
	Повышение показателя качества (уровень брака/ доработок/ несоответствий, количество повторяемых несоответствий)
	

	11. 
	Основные характеристики
	

	12. 
	Используемые инструменты: 
(раскрыть инструменты и применение):
5. ПСР (например, 5С, Виды потерь и т.д.).
6. Инженерная деятельность: ТРИЗ (АРИП, ЗРТС).
7. Проектная деятельность: Agile (Scrum), Метод критической цепи.
8. Прочее: ADKAR, GAP- анализ, SWOT-анализ, Матрица рисков
9. Другое (указать)
	

	13. 
	Условия эксплуатации
	

	14. 
	Промышленная применимость, реализация, практическая ценность
	

	15. 
	Влияние на Топливную компанию, атомную отрасль. Масштабность
	

	16. 
	Показатель КПЭ, влияние на выполнение КПЭ руководителя
	

	17. 
	Дополнительная информация
	



	Приложение:
	Документы, подтверждающие экономический эффект.




